Pentru al noualea an consecutiv, Lidl Romania este Angajator
de Top si obtine certificarea Top Employer 2025

Pentru al noudlea an consecutiv, Lidl Romania isi mentine pozitia de angajator de top la nivel
national si obtine certificarea Top Employer. Mai mult, in 2025, Grupul Lidl a primit pentru prima
data distinctia “X-large Enterprise”, care se acorda celor mai mari jucatori de pe piata, si pentru a opta
oara certificarea “Top Employers Europe”.

,Aceasta distinctie reprezinta o confirmare a eforturilor noastre si o dovada ca echipa este in centrul a
tot ceea ce facem zi de zi. Asta arata, inca o data, angajamentul nostru de a oferi un mediu de lucru
constructiv si stabil, precum si de a fi prima si cea mai buna alegere pentru toti colegii din echipa
noastra. Suntem mandri cd am facut progrese si, in continuare, ne dorim sa mentinem un mediu de
lucru in care fiecare coleg poate deveni cea mai buna versiune a sa”, spune lonela Sulugiuc, Director
National Resurse Umane.

Companiile care sunt certificate de Top Employers Institute ca Angajatori de Top si-au luat
angajamentul de a pune oamenii in centrul activitatii de business si de a le oferi angajatilor un mediu
de lucru exceptional. Institutul Top Employers analizeaza companiile pe baza informatiilor furnizate de
acestea in cadrul unui chestionar ce priveste cele mai bune practici in domeniul resurselor umane.
Acesta are la baza 20 de criterii de evaluare, structurate in 6 categorii, si urmareste aspecte precum
managementul resurselor umane, mediul de lucru, procesul de recrutare, oportunititile de
dezvoltare oferite angajatilor, bunastarea angajatilor, precum si diversitatea si incluziunea la locul
de munca.

Anual, Institutul Independent Top Employers certifica cei mai buni angajatori din lume.
Ce inseamna certificarea Top Employer

David Plink, CEO al Institutului Top Employers, declara: ,Sa fii consecvent intr-o lume nu atat de
consecventd? intr-o perioada definita de schimbari constante — datorate atat progreselor tehnologice,
cat si schimbarilor economice si peisajelor sociale in evolutie — este inspirational sa vezi oameni si
companii care raspund provocirii de a fi Top Employer. in acest an, certificarea Top Employer
subliniaza angajamentul companiilor de top de a stabili standardele si de a avea in mod constant cele
mai bune politici de resurse umane. Acesti Angajatori de Top se straduiesc sa promoveze dezvoltarea
si bundstarea angajatilor lor, reusind astfel sa imbogateasca aldturi de acestia universul muncii. Suntem
mandri cd avem ocazia sa sarbatorim aceasta distinctie oferita liderilor orientati catre oameni si
echipal”.

Despre Institutul Top Employers

Institutul Top Employers este autoritatea globala de certificare a conditiilor exceptionale de munca
oferite angajatilor, ajutand astfel la accelerarea bunelor practici pentru a imbogati universul muncii.
Prin programul de certificare al institutului Top Employers, companiile participante pot fi validate,
certificate si recunoscute ca angajator preferat. Institutul a fost infiintat in urma cu peste 30 de ani, iar
anul acesta a certificat 2387 de organizatii din 125 de tari/regiuni. impreund, angajatorii certificati au
un impact pozitiv asupra vietii a milioane de angajati din intreaga lume.



Pentru mai multe informatii, va rugam sa vizitati:

www.lidl.ro
www.surprize.lidl.ro

www.corporate.lidl.ro
Facebook Lidl Romania
Instagram @LidIRomania
Youtube LidIRomania
Twitter Lidl Romania
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